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Tjänstepension – affär, juridik och rådgivning
Tvådagarskurs 5-6 april

Plats:
Online (direktsänds) och Stockholm<br>Läs mer under
Praktisk information.

Datum:
2027-04-06 - 2027-04-07

Tid:
För dig som går kursen på plats inleds dagen med
registrering, kaffe och smörgås från kl. 08.30.

Utbildning kl. 09.00-16.00.

Pris:

Övrigt:

Anmäl dig här

Betalnings- och avbokningsvillkor 

 - Känn dig trygg i dialogen med kund

 

Det här är en tvådagarsutbildning för dig som vill fördjupa din förståelse för hur tjänstepension fungerar i

praktiken – och hur pension kan användas som ett strategiskt verktyg i affärs- och rådgivningsdialoger.

Utbildningen går igenom tjänstepensionsavtalens uppbyggnad och historik, den juridiska och skattemässiga

grunden samt olika tryggandeformer och försäkringslösningar. Fokus ligger på hur du omsätter kunskapen

i affärsnytta, attraktionskraft och korrekt hantering av denna viktiga förmån!

 

För vem?

Utbildningen riktar sig till rådgivare, förmedlare, säljare, kundansvariga, konsulter och företagsrådgivare

som arbetar nära företagsledningar och HR?funktioner och som vill skaffa sig eller fördjupa sin kunskap

inom tjänstepensionsrelaterad juridik.

 

Vad du får som deltagare

   Efter kursen kommer du att ha kunskap om:

Positionera tjänstepension som en integrerad del av företagets ersättnings?, HR? och tillväxtstrategi

Förklara hur bolagsform, ägarstruktur, skatteregler och avtal påverkar valet av pensionslösning

Knyta pension till frågor inom arbetsrätt, avtalsjuridik och skatterätt

Driva professionella och förtroendeskapande dialoger med VD, CFO, HR och styrelse

 

Innehåll

Historik och grunder i tjänstepension

Allmän pension – samspelet med tjänstepension

Den svenska modellen och kollektivavtalets normgivande verkan

Kollektivavtalad och icke kollektivavtalad tjänstepension

Viktiga begrepp såsom intjänande, premier och förmåner m.m.

Premiebestämd och förmånsbestämd pension

Individuella lösningar såsom alternativ ITP

ITP och SAF-LO

 

Avtal & regelverk

En praktisk genomgång av kollektivavtalet kontra det enskilda löftets betydelse gällande

tjänstepension

Arbetsgivarens ansvar – juridiskt och affärsmässigt

Tjänstepensionslöftet - uppskjuten lön

Pensionspolicyns avtalsrättsliga dignitet

Ensidigt utgivna löften - hur skapar man ett sådant?

Direktpension

Löneväxling

Vanliga misstag inom tjänstepensionshantering

 

Grundläggande skatteregler

https://forsakringsforeningen.se/utbildning/20270406/tjanstepension-affar-juridik-och-radgivning
https://forsakringsforeningen.se/en/basic-page-1


De kvalitativa och kvantitativa reglerna för tjänstepension

Särskild löneskatt och avkastningsskatt

Huvudregel och kompletteringsregel

Överlåtelse och återköp av tjänstepension

Flytt av tjänstepension

 

Utsändning av arbetskraft/expatriatus-upplägg

Vikten av en genomtänkt hantering av dessa frågor

Kollektivavtal eller enskilt löfte

Socialförsäkringsfrågan

Hantering av skatteimplikationer

 

Praktisk information

Du kan välja att delta digitalt eller på plats i Stockholm under kursen. Detta väljer du i anmälan. Lokal för

deltagande på plats är:

Svenska Försäkringsföreningen

Karlavägen 108, plan 6

104 51 Stockholm

Har du frågor? Kontakta oss.

Annika Lindqvist
Projektledare, Svenska Försäkringsföreningen

annika.lindqvist@forsakringsforeningen.se 

08-522 789 97
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